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Положение о поощрениях обучающихся  Гимназии «Жуковка» 

 
 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о поощрениях обучающихся Гимназии «Жуковка» (далее 
Положение о поощрениях) составлено в  соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ и требованиями ФГОС. 

 1.2.Положение о поощрениях определяет порядок и систему мер морального и 
материального поощрения обучающихся, регулирует  использование различных форм  
поощрения в зависимости от отношения обучающихся к своим обязанностям, а также к 
результатам их учебной, научной. творческой, экспериментальной, инновационной, 
спортивной и иной образовательной деятельности в различных  объединениях Гимназии.  

1.3.Положение о поощрениях  обучающихся в Гимназии призвано: 
-обеспечить благоприятную  творческую  обстановку в соответствии с Уставом и 

правилами  поведения обучающихся для получения всестороннего образования и 
воспитания; 

-поддерживать в Гимназии порядок, основанный на сознательной дисциплине и 
демократических началах организации образовательного процесса; 

-стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных 
программ и получении образования в полном объёме; 

-способствовать развитию и социализации обучающихся; 
-укреплять традиции Гимназии. 
  

 

2.Поощрения  обучающихся. 
 2.1.Обучающиеся Гимназии поощряются: 
 -за успехи в обучении; 
 -за участие , победу, за занятие призовых мест в международных, федеральных 
региональных олимпиадах, творческих  конкурсах, научно-практических конференциях, 
спортивных состязаниях; 
 -за победу, занятие призовых мест в муниципальных и школьных олимпиадах, 
конкурсах, конференциях, соревнованиях, состязаниях; 
 - за общественно-полезную деятельность, социальную активность (участие в 
самоуправлении, ярмарках поддержки,  волонтерстве, молодёжных общественных 
организациях; 
 -за особо значимые  в жизни Гимназии социальные практики, благородные 
поступки обучающихся; 



 

 

 2.2. В целях поддержки культурных и образовательных традиций Гимназии в 
организации создана стимулирующая и поощрительная система оценивания достижений  
каждого обучающегося и каждого класса в «Гринжуках». 
 2.2.1 Организация  процедуры оценивания: 
В начале учебного года всем обучающимся доводится информация о системе поощрения 
их образовательной деятельности. Учёт достижений каждого обучающегося учитывается 
каждым классным руководителем по определённым номинациям, заполняется 
ведомость  учета для 1-9 классов по триместрам обучения, для 10-11 классов по 
полугодиям обучения. Заполненные ведомости сдаются заместителю директора по 
воспитательной работе, который подводит общие итоги, выводит средний балл по 
каждому классу и определяет  лучший класс по группе: 
1 группа  среди  1-3 классов – «Лучший класс»;  
2 группа среди 4-6 классов – «Лучший класс»; 
3 группа 7-9классы по номинациям : «лучший в учёбе» , «лучший в интеллектуальном 
движении», «самые творческие», «самые спортивные», «самые пунктуальные», «самые 
стильные» ; 
4 группа 10-11 классы по номинациям: «лучший в учёбе» , «лучший в интеллектуальном 
движении», «самые творческие», «самые спортивные», «самые пунктуальные», «самые 
стильные» 
 Классу –победитель определяется по  наибольшей обшей  сумме баллов 
(«гринжуков»), набранных обучающимися каждого класса. Класс победитель в 1 и 2 
группах  получает  переходящий кубок «Самый лучший класс». Класс-победитель в 3 и 4 
возрастной группе определяется по номинациям 
 
 
 
 
 2.3.В Гимназии применяются следующие виды поощрений: 
 - объявление устной благодарности ( в частной беседе, публично в присутствии  
одноклассников, гимназистов, родителей обучающегося); 
 -размещение информации на офицальном сайте Гимназии, на стендах в 
учреждении; 
 -вручение Почётной грамоты, грамоты,  за лучшие результаты ( см.п 2.1.) 
 -благодарственным письмом  в адрес родителей; 
 -награждение ценным подарком, медалью, денежной премией, приобретённым за 
счёт средств от платных образовательных услуг; 

-досрочное снятие ранее наложенного взыскания. 
2.4. Лучшие коллективы поощряются проведением экскурсий, посещением театров 

и других зрелищных мероприятий. 
 2.4.Поощрения выносятся директором Гимназии по представлению  
руководителей ШМО, классного руководителя, Педагогического совета, Управляющего 
совета,  оргкомитета, жюри  олимпиад, конкурсов, конференций, состязаний и 
объявляются приказом по Гимназии. 
 2.5.Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения обучающихся и 
работников Гимназии, размещаются на сайте, могут быть опубликованы в печати. О 
поощрении обучающегося может быть сообщено родителям в виде благодарности. 
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